
Arbeitsblatt: Wertesystem
Dieses Arbeitsblatt hilft Ihnen, Ihr persönliches Wertesystem zu ermitteln. Anleitung zum Gebrauch: 

1. Notieren Sie in der linken Spalte die Werte, die für Sie wichtig sind. Je länger sie darüber 
nachdenken, desto mehr Werte werden Ihnen vermutlich einfallen.

2. Bewerten Sie danach in der mittleren Spalte jeden einzelnen Wert auf einer Punkteskala von 
10 bis 1. Eine 10 vergeben Sie, wenn der jeweilige Wert sehr wichtig für Sie ist, eine 1 steht für 
unwichtig.

3. In der rechten Spalte sammeln Sie konkrete Beispiele dafür, wie der jeweilige Wert sich bisher 
in Ihrem Verhalten gezeigt hat.

Meine Werte Bewertung 

(10 – 1)

Verhaltensbeispiele

Wenn Sie mit unserer Unterstützung an werteorientierten Verhaltensweisen in Ihrer Firma arbeiten 
möchten, kontaktieren Sie uns für ein unverbindliches kostenfreies Erstgespräch. 

Formular: https://dynamischfuehren.de/kontakt/       E-Mail: info@dynamischfuehren.de   
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